Wet Verduidelijking Beoordeling Arbeidsrelatie

Conform concept wetvoorstel VBAR

Is er sprake van Ja. Welk element zijn
hoofdelement W? sterker aanwezig?

Instructies krijgen : Financieel risico
Controle werk : Eigen gereedschap
Organisatorisch ingebed : Specifieke expertise
Werk structureel karakter : Zelfstandig werken
Zij-aan-zij met werknemers : Korte opdrachtduur

Nee/zeer gering

Arbeidsovereenkomst!

1.Meerdere
opdrachtgevers

2.Eigen acquisitie

3.Zelfstandig werk

4. KvK/BTW nummer etc.

Ondernemerschap
structureel?

Geen

aanwezig

W = criteria die wijzen op werknemerschap
Z = criteria die wijzen op zelfstandigheid binnen opdracht
OP = Ondernemerschap Persoon (buiten opdracht)

Arbeidsovereenkomst!




